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Edicdo Especial da Federacdo dos Empregados em Estabelecimentos e Servigos de Saude do RS e dos Sindicatos dos Trabalhadores da Satde do Estado

Entidades huscam solucoes
para a crise dos hospitais

As entidades sindicais dos trabalhadores e os
representantes das entidades patronais da
saude se reuniram no dia 30 de novembro,
na sede da Feessers, para comecar a discutir
as possiveis solucbes para as crises
historicas que passam um grande namero de
hospitais filantropicos no Estado.

“Os trabalhadores da sau-
de sdo os maiores interessa-
dos na solugéo destas crises,
pois h& anos que sofrem nos
seus saldrios, a falta de recur-
sos devido a ma gestdo dos
hospitais”, esclareceu o pre-
sidente da Feessers, Miltom
Kempfer.

No dia 28, da mesma se-
mana, a Feessers entregou
uma carta ao Ministério Pa-
blico do Trabalho, & Procura-
doria Regional da Republica
e & Procuradoria Geral da Jus-
tica, onde avaliava o proble-
ma da crise dos hospitais e
propunha um conjunto de
medidas para soluciona-la
(ver pagina 4).

A questdo também foi dis-
cutida durante reunido da
Mesa Negocial do SUS, no dia
29 de novembro. No outro dia

a Federacdo dos Hospitais
(Fehosul) se reuniu e propds
um encontro com a Feessers.

Apesar das diferencgas en-
tre patrbes e trabalhadores
existem pontos comuns que
podem ser trabalhados por
todas as entidades, para so-
lucionar de vez os problemas
dos hospitais.

0O interesse é de todas as
partes: Para os trabalhadores
representa receber os salarios
em dia, respeito aos seus di-
reitos fundamentais e me-
Ihorias nas condicdes de tra-
balho, para os patrdes pode
ser uma maneira de manter os
hospitais e para a populagéo
representa um melhor atendi-
mento nos servicos de saude.

Participaram da reunido
o Sindisaude-RS, Sindi-
saude-Caxias do Sul, Fees-
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Audiéncia Publica na Assembléia Legislativa definiu a formagao de uma comissao paa buscar solugdes para a crise
sers, Simers, Sindiberf e m
Fehosul.

Nesse primeiro encontro
foram apontados alguns te-
mas e propostas que ja fo-
ram encaminhadas, como a
criacdo de uma marca para
0 Movimento, a realizacéo
de uma audiéncia publica
na Assembléia Legislativa e
um Ato Pudblico dia 30/jan.

Reunido na Feessers foi o primeiro passo para a construgdo do Movimento



Ve

PAGINA 2 - JANEIRO DE 2007

f;:’

MOVIMENTO

A Comissédo de Saude e Meio Ambiente coordenara o grupo de trabalho
formado por representantes de entidades e institui¢cdes de saude que vai
revisar e aprimorar as reivindicacdes e propostas do Movimento Saude
para os Hospitais. A deciséao foi tomada na manha de quarta-feira (20)
em audiéncia publica da comisséo, presidida pelo deputado Pedro
Westphalen (PP), ap6s o debate sobre a crise dos hospitais e 0
lancamento do Movimento que busca a recuperacéo da rede hospitalar

filantrépica no Estado.

0 grupo de trabalho pre-
tende encaminhar aos 6rgdos
publicos competentes as pro-
postas do Movimento. Na
audiéncia, o presidente do
Sindicato dos Hospitais Bene-
ficientes, Religiosos e Filan-
tropicos do RS (Sindiberf),
Julio Matos, apresentou o
texto elaborado em conjun-
to entre as entidades que
compdem o “Movimento Sau-
de para os Hospitais™.

O documento faz uma
andlise da situacéo dos hos-
pitais filantrépicos no Esta-
do e apresenta nove pro-
postas para solucionar a cri-
se, que serd estudada por
este grupo formado na Co-
missdo. ApOs a apresenta-
cdo seguiu-se o debate
onde os representantes das
entidades patronais, sindi-
cais, Ministério Publico, Se-
cretaria Estadual de Saude

e Ministério da Saude, co-
locaram os seus pontos de
vistas.

Para o presidente da Fe-
deracdo dos Empregados em
Empresas e Estabelecimen-
tos e Servigos de Saude
(Feessers), Miltom Kempfer,
é importante ndo falar mais
em crise, mas sim buscar so-
lucBes definitivas. “Estamos
juntos com as entidades pa-
tronais porque os trabalha-
dores sofrem as conseqiién-
cias diretas de todos os pro-
blemas dos hospitais. Nos
sustentamos os hospitais,
quando atrasam os salarios
cerca de cinco ou seis meses,
ou usam o FGTS e o INSS que
sdo do trabalhador para pa-
gar outras despesas”, rela-
tou Kempfer.

Solucéo definitiva
0O presidente do Sindica-

Miltom Kempfer: Os trabalhadores sustentam os hospitais nas crises

to dos Trabalhadores da
Saude (Sindisaude-RS),
Jodo Menezes, disse que
historicamente sempre esti-
veram em posi¢des opostas
as entidades patronais. “Ha
nove anos que o Sindiberf
ndo fecha acordo com os
trabalhadores”, acrescen-
tou. No entanto, reconhe-
ceu que este é 0 momento
para buscar uma solucédo
definitiva, com todos os
envolvidos nesta questdo.
“Por isto estamos partici-
pando deste Movimento.
Hoje mesmo, estamos com
duas greves em Guaiba e
agora no Beneficéncia Por-
tuguesa, semana passada 0s
trabalhadores de Monte-
negro estavam paralisados.
Precisamos de uma solucéo,
que garanta condigfes de
trabalho digno e um bom
atendimento a populacdo”.

Reconhecimento dos
direitos dos
trabalhadores

A deputada Jussara Cony
analisou o documento e dis-
se que 0s representantes
patronais, no caso do Sindi-
berf, avancaram muito ao
reconhecer os direitos dos
trabalhadores.

O presidente da Federa-
¢do das Santas Casas e Hos-
pitais Filantrdpicos do RS,
Francisco Ferrer, disse que
no Rio Grande do Sul as ins-
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0 Movimento elaborou nove propostas como o reajuste dos valores

tituicbes filantropicas res-
pondem por 66,6% dos lei-
tos do Sistema Unico de Sad-
de (SUS), realizando mais de
70% das internagdes.

eo

Conforme diagnéstico
apresentado, a crise da rede
filantropica tem como cau-
sa principal a defasagem na
remuneracao da tabela do

Jodo Menezes:

Precisamos de uma solucdo definitiva
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do SUS, o financiamento de dividas, ampliacdo do controle social
respeito aos direitos fundamentais dos trabalhadores entre outras

SUS para hospitais e pres-
tadores de servigcos. “A di-
vida desses hospitais é su-
perior a R$ 350 milhdes. Es-
tima-se que o déficit entre

repasses e 0 necessario para
cobrir custos de atendimen-
to seja de 82%. A correcao
dos valores pagos € crucial
para garantir o equilibrio

Plenarinho da Assembléia ficou lotado durante a audiéncia

econdmico e financeiro das
instituicGes, a manutencao
de empregos e condicdes
para o exercicio profissio-
nal”, afirmou Ferrer.

Além do reajuste dos
valores pagos a todos 0s
prestadores complementa-
res do SUS no Estado, o0 mo-
vimento também propde o
financiamento de dividas e
a constituicdo de camaras
técnicas junto aos Conse-
lhos Municipais de Saude
para ampliar o controle so-
cial na execugao dos convé-
nios e contratos firmados
com os prestadores.

Para o presidente do Sin-
dicato dos Hospitais Benefi-
centes, Religiosos e Filantro-
picos do RS, Julio Matos, “as-
sim como 0s peixes, a saude
esta morrendo de asfixia por
falta de recursos”. Ele ressal-
tou que os investimentos
estdo aquém dos 12% previs-
tos na Constituicdo Federal
para o setor da saude.

12% para Saude

O promotor do Ministé-
rio Pablico Estadual Mauro
Silva de Souza, ndo questi-
onou o documento, mas
apresentou um conjunto de
dados para que 0s presen-
tes refletissem. Ele salien-
tou que 0s governos nao
cumprem a determinagéo
da Emenda Constitucional
n° 29. “Estamos tentando
exaustivamente com 0s
gestores e 0 Executivo o
cumprimento dos 12%”, re-
velou Souza.

O secretério Estadual de
Salide, Jodo Gabbardo, con-
cordou que falta condicGes
financeiras para ampliar o
atendimento hospitalar,
mas destacou que por ou-
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tro lado, hoje os governos
também estdo atuando
muito mais na area preven-
tiva e isto pode ser um fa-
tor para que diminua 0s
pacientes e 0s recursos para
0s hospitais. “Sabemos que
0s recursos sdo insuficien-
tes e que precisamos de
mais dinheiro para a saude.
Mas, lembrou que as difi-
culdades néo se resumem a
crise dos hospitais”, disse.
Gabbardo espera que 0 Mi-
nistério da Saude, o Esta-
do e o municipio possam
cumprir a emenda constitu-
cional n°® 29. “A decisdo de
levar a preocupacéo a futu-
ra governadora para verifi-
car quais as verbas que se-
rdo disponibilizados para a
saude é fundamental”, con-
siderou Gabbardo.

A audiéncia teve tam-
bém a participacdo do pre-
sidente da Assembléia Le-
gislativa, deputado Fer-
nando Zachia (PMDB), que
se comprometeu em levar as
propostas e os anseios dos
representantes do setor a
futura governadora. “Vamos
trabalhar com o objetivo de
buscar as devidas solugdes
para o setor”, assegurou
Zachia. Na avaliacdo do pre-
sidente da comissdo, depu-
tado Pedro Westphalen
(PP), a crise dos hospitais
esta acarretando prejuizos
aos médicos, aos trabalha-
dores da salde e a comuni-
dade em geral. “E um absur-
do faltar recursos para que
0s hospitais desenvolvam
um servico de qualidade”,
desabafou Westphalen.

Trahalhadores lotaram
a Assembhleia legisiativa

Os diretores dos Sindicatos da Saude do
interior do Estado convidado pela Feessers
compareceram e lotaram o audit6rio do
plenarinho da Assembléia Legislativa no dia
21 de dezembro 2006.
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A Federacdo dos Empregados em
Estabelecimentos de Servicos de Saude do Rio
Grande do Sul (Feessers), representando cerca
de 100 mil trabalhadores, empregados em
hospitais, clinicas, laboratérios e consultérios
médicos, entregou um documento, no dia 28
de novembro ao Ministério Publico Federal,
Estadual e do Trabalho, expondo a gravissima
situacdo pela qual milhares de trabalhadores
vem passando, devido a “crise” dos hospitais
privados (Filantropicos e Lucrativos) de nosso

Estado.

Segundo o documento
essa crise, que ndo é de
hoje, tem causas por de-
mais conhecidas por toda
a populacdo: caréncia de
recursos, ma gestdo dos
hospitais, terceirizacdo de
setores melhor remunera-
dos, investimentos em
tecnologias importadas.
Tudo isso levou ao endivi-
damento dos Hospitais,
com conseqiiéncia direta

aos direitos dos trabalha-
dores e ao atendimento da
populagdo. No entanto, o
que se observa € o pouco
espaco para o debate da
solucdo do problema.

Apbs a realizacdo de
duas Caravanas da Sau-
de a Feessers faz as se-
guintes constatagoes:

1) A sustentacdo juridica
para a solucdo do proble-

ma esta na prépria Legis-
lacdo do SUS, que prevé
entre tantas coisas, a mu-
nicipalizacdo da gestéo,
com custeio tripartite. Por-
tanto a primeira providén-
cia cabivel é chamar a res-
ponsabilidade dos gestores
municipais, para que assu-
mam de fato e de direito a
gestdo das instituicdes,
requisitando bens e servi-
cos para garantir seu ple-
no funcionamento;

2) A despesa de custeio
das institui¢des hospitala-
res ndo sofre oscilacGes sig-
nificativas, muitos admi-
nistradores de hospitais
sdo taxativos em afirmar
que: As despesas dos hos-
pitais sdo fixas, apenas
sofrendo alteracdo no més
de dezembro em func¢éo do
13° salério, pois a folha de
pagamento é a maior des-
pesa de um hospital;

3) A receita dos hospitais

é variavel e insuficiente.
Como o pagamento dos
hospitais séo por produgéo
de servicos, esses hospitais
sofrem oscilages significa-
tivas em suas receitas. Tam-
bém com os investimentos
em salde preventiva, mui-
tos hospitais tiveram que-
da na taxa de ocupacdo. O
certo é que os hospitais
tém um custo de manuten-
¢do de uma estrutura que
ndo produz mais servigos
suficientes pra gerar recei-
tas, resultando num défi-
cit operacional grandioso.

A formula para soluci-

onar o problema apre-
sentada pela Feessers é
a seguinte:
- O municipio assume a ges-
tdo do hospital em crise,
elabora um orcamento que
contemple os custos com:
Pessoal, alimentagdo, me-
dicacdo e manutencdo;

9h no Aud. Dante Barone (Assembléia Legislativa) e as 11h no Palacio Piratini
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- Esse orgcamento deve ser
apreciado e aprovado pe-
los Conselhos de Saude e
pelos Legislativos e pactu-
ados com o Estado e a
Unido, nas camaras bi e
tripartites;
- Por fim, ap6s o estan-
camento do déficit mensal
se faz necessario um pro-
jeto nacional para quita¢éo
de dividas pendentes das
instituicbes hospitalares.
Com base nestes argu-
mentos a Feessers solicitou
ajuda ao Ministério Publi-
co Federal, Estadual e do
Trabalho, pois na avaliagéo
da entidade, se nada for
feito, estara se institu-
cionalizando a escraviddo
nos servigos de saude, ja
que 0s pagamentos de sa-
larios e obrigacdes sociais
estdo totalmente compro-
metidos em mais de 15
hospitais, podendo aumen-
tar esse numero.



